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TITULO | Denominacién social
DENOMINACION, Duracién
DURACION, Domicilio
DOMICILIO Objeto social

Y OBJETO

Articulo 12. Denominacién social

Con la denominacion de CENTRE D’ESPORTS SABADELL FUTBOL CLUB, Sociedad Andénima
Deportiva, se constituye una Sociedad Andnima Deportiva que se regird por los presentes
Estatutos y por las disposiciones legales que en cada momento le fueran aplicables.

Articulo 22. Duracion

La duracién de la Sociedad sera indefinida. La Sociedad dard comienzo a sus operaciones el dia
del otorgamiento de la escritura de constitucién.

Articulo 32. Domicilio

La Sociedad tendrd su domicilio en Sabadell, Plaza Olimpia, sin numero, Estadio Nova Creu
Alta.

Articulo 42. Objeto social
El objeto social consistira en:

19) La participacion en competiciones deportivas oficiales de caracter profesional de la
modalidad deportiva de futbol.

29) La promocidn y desarrollo de actividades deportivas de cuantas modalidades el Consejo de
Administracion considere su practica y desarrollo.

39) La explotacion y comercializacion de espectaculos deportivos, productos y derechos de todo
tipo vinculados a, o relacionados con la modalidad deportiva, el equipo profesional y los medios
del equipo.

42) La organizacion y desarrollo de todo tipo de espectaculos musicales y actividades culturales.

59) La gestion de establecimientos de restauracion, bares y cafeterias, complementarios a las
actividades que integran el objeto social.
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TITULO Il Capital
CAPITAL SOCIAL Acciones
Y ACCIONES La Sociedad tendra una Pagina Web Corporativa.

Régimen de Transmisiones de Acciones
Derechos incorporados a cada accion
Titularidades Especiales

Usufructo de las Acciones

Prenda y Embargo de Acciones

Articulo 52. Capital

El capital social esta fijado en la cifra de UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
EUROS (1.965.000,00 €) y se encuentra totalmente suscrito y desembolsado.

Articulo 62. Acciones

El capital de la sociedad se divide en 393 acciones nominativas, nimeros de la 1 al 393, ambos
inclusive, de CINCO MIL EUROS (5.000,00 €) de valor nominal cada una, totalmente
desembolsadas, de clase y serie Unicas.

Todas las acciones otorgaran los mismos derechos y obligaciones, estaran representadas por
medio de titulos, que podran incorporar una o mas acciones de la misma serie, sin perjuicio del
derecho de los accionistas a obtener titulos individualizados de sus acciones, se extenderan en
libros talonarios y contendran como minimo las menciones y requisitos fijados por la Ley. Los
accionistas tendran derecho a obtener los titulos que les correspondan libres de gastos.

A los efectos determinados por la Ley, se llevard un Libro Registro de acciones con las
menciones exigidas por el articulo 116 de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 72 Régimen de Transmisiones de Acciones

Las acciones de la Sociedad son libremente transmisibles. No obstante, la transmisiéon de
acciones estard sujeta a los siguientes requisitos:

2.- Notificacidn a la Sociedad por el transmitente y adquiriente de su deseo de transmitir o de
transmisidn, con especificacion de la identificacidon, nimero de acciones que se transmiten y en
su caso, serie y demds condiciones que libremente hayan establecido.

.- Declaracidn expresa por el nuevo accionista de no hallarse comprendido en alguno de los
supuestos de prohibicion en cuanto a la capacidad de ser accionista, y de respetar las
Imitaciones en cuanto a la titularidad de acciones, establecidas en el articulo 22 de la Ley del
Deporte y en los articulos 10 a 16 del Real Decreto 1251/1999, de 16 de julio, por el que se
regula el Régimen Juridico de las Sociedades Anénimas Deportivas.
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Articulo 82. Derechos Incorporados a cada Accion

Cada accion, ademas de representar una parte alicuota del capital social, confiere a su
legitimo titular el derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y en el
patrimonio resultante de la liquidaciéon, del derecho de suscripcién preferente en la emisién de
nuevas acciones y de obligaciones convertible en acciones, el derecho de asistir y votar en las
Juntas Generales y el de impugnar los acuerdos sociales y el derecho de informacién.

Articulo 92. Titularidades Especiales

Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accidn habran de designar a una
sola persona para el ejercicio de los derechos de socio y responderan solidariamente frente a la
Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicién de accionista. Idéntica regla se
aplicard a los demas supuestos de cotitularidad de derechos reales sobre las acciones.

Articulo 102. Usufructo de las Acciones

En caso de usufructo de acciones, en las relaciones entre el usufructuario y el nudo propietario,
regird lo que se determine en el titulo constitutivo del usufructo o, en su defecto, lo previsto en
la Ley de Sociedades de Capital y supletoriamente lo dispuesto en el Cédigo Civil.

Articulo 112. Prenda y Embargo de Acciones

En los casos de prenda o embargo de acciones, los derechos del socio corresponden a sus
propietarios por lo que el acreedor pignoraticio o el embargante quedan obligados a
facilitar el ejercicio de tales derechos. Si el propietario incumpliere la obligacién de desembolsar
los dividendos pasivos, el acreedor pignoraticio o el embargante podrd cumplir por si esta
obligacidn o, en el caso de prenda, proceder, de inmediato, a la ejecucidn de esta.

TITULO 11l Organos de la Sociedad
ORGANOS DE LA

SOCIEDAD

Articulo 122. Organos de la Sociedad

El Gobierno y Administracion de la Sociedad corresponderi a:

a. La Junta General de Accionistas.
b. El Consejo de Administracidn.
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CAPITULO | Junta General
JUNTAS GENERALES Clases de Juntas Generales
DE ACCIONISTAS Convocatorias de las Juntas

Asistencia a las Juntas
Reuniones de las Juntas
Qudrum

Actas

Articulo 132. Junta General

Los accionistas, legal y vdlidamente constituidos en Junta General, decidirdn por mayoria en los
asuntos propios de la competencia de la Junta.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunién, quedan
sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio del derecho de impugnacién que
corresponde a cualquier accionista en los casos y con los requisitos previstos por la Ley.

Articulo 142, Clases de Juntas Generales

Las Juntas Generales podran ser Ordinarias y Extraordinarias y habran de ser convocadas por los
administradores de la Sociedad.

La Junta General de Accionistas se reunira:

a.Con caracter Ordinario y periodicidad anual, antes de transcurrir seis meses desde que finalice
el ejercicio social, se reunira a fin de censurar la gestidn social, aprobar, en su caso las cuentas
del ejercicio anterior, acordar sobre aplicacion del resultado, nombrar los Auditores de Cuentas,
y decidir sobre todos aquellos asuntos que se incluyan en el Orden del Dia.

b.Con caracter Extraordinario, en los demds casos, y en particular, para aprobar anualmente
con caracter previo al comienzo de la competicién (o del ejercicio) el presupuesto, convocada
por acuerdo del Consejo de Administracidn, por su propia iniciativa o a peticiéon de accionistas
gue hayan acreditado la titularidad de un cinco por ciento, cuando menos, del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta, procediéndose en la forma
determinada en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 152. Convocatoria de las Juntas

Las reuniones de la Junta General de Accionistas, tanto ordinarias como extraordinarias, seran
convocadas mediante anuncio que se publicard en la web corporativa de la sociedad, con una
anticipaciéon minima de un mes a la fecha sefalada para su celebracidn.

El anuncio de convocatoria se regira por lo establecido por la Ley de sociedades de Capital.
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Articulo 16°2. Asistencia a las Juntas

Podradn asistir personalmente a las Juntas Generales los accionistas que acrediten ser
titulares de al menos 5 acciones inscritas a su nombre con cinco dias de antelacién como
minimo en el Registro de Acciones Nominativas de la Sociedad o en el Registro Especial de
Anotaciones en Cuenta a que se refiere la Ley de Mercado de Valores-. Con este fin solicitard y
obtendra de la Sociedad en cualquier momento desde la publicacion de la convocatoria
hasta la iniciacion de la Junta, la correspondiente tarjeta de asistencia.

Los titulares de acciones en nimero inferior al minimo exigido por el pdarrafo anterior para la
asistencia personal a las Juntas Generales podran auto agruparse hasta alcanzar el minimo
exigido.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General
por medio de otra persona aunque esta no sea accionista. Como excepcién, cuando el derecho
de asistencia se alcance por agrupacion de accionistas, la representacién debera recaer en
cualquiera de los accionistas agrupados. La representacion deberad conferirse por escrito con
caracter especial para cada Junta. Este ultimo requisito no serd de aplicacion cuando el
representante sea el conyuge, ascendiente o descendiente del representado, o en los casos de
poder general conferido en documento publico con facultades para administrar todo el
patrimonio que el representante tenga en el territorio espafiol. La representacion, obtenida
mediante solicitud publica se ajustara a los requisitos expresamente exigidos por la Ley.

Los administradores deberan asistir a las Juntas Generales. Podran también asistir los Directores,
Gerentes, Apoderados, Técnicos y demds personas que a juicio del Presidente de la Junta deban
estar presentes en la reunion por tener interés en la buena marcha de los asuntos sociales.

Articulo 172. Reuniones de las Juntas

Las reuniones de la Junta General de accionistas se celebraran en la localidad del domicilio
social, se dardn por constituidas a la hora sefialada en la convocatoria y seran presididas
por el Presidente del Consejo de Administracién, y en su defecto, por el Vicepresidente, o a
falta de estos, por el accionista elegido en cada caso por los asistentes, actuando de Secretario el
gue lo sea del Consejo de Administracidon o en su ausencia, el Vicesecretario, o a falta de éste,
por el accionista elegido en cada caso por los asistentes.

El Presidente dirigird las discusiones, concediendo la palabra por riguroso orden, a todos los
accionistas que lo hayan solicitado por escrito, luego a los accionistas que lo soliciten
verbalmente. Cada uno de los puntos que formen parte del orden del dia serd objeto de
votacién separada.

Articulo 182. Quérum
La Junta General ordinaria o Extraordinaria quedara validamente constituida en primera

convocatoria cuando los accionistas presentes o representados sean titulares de al menos el
25% del capital suscrito con derecho a voto.
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En segunda convocatoria, sera valida la constitucién de la Junta cualquiera que sea el capital
concurrente a la misma. La Junta General de accionistas podra fijar un quérum determinado, el
cual, necesariamente, habra de ser inferior al que los estatutos o la ley exijan para la primera
convocatoria.

Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente el aumento o
disminucion de capital y cualquier otra modificacidon de los estatutos sociales, la emisién de
obligaciones, la supresién o la limitacion del derecho de adquisicion preferente de nuevas
acciones, asi como la transformacidn, la fusion, la escisién o la cesidn global de activo o pasivo y
el traslado de domicilio al extranjero, sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia
de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta por ciento del
capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria serd suficiente la concurrencia del
veinticinco por ciento de dicho capital.

Articulo 192, Actas

Las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Generales, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, se hardn constar en actas extendidas o transcritas en un Libro Registro
Especial y serdn firmadas por el Presidente y el Secretario titulares o por quienes
hubieran actuado como tales en la reunién de que se trate. El acta podra ser aprobada
por la propia Junta a continuacion de haberse celebrado esta o, en su defecto y dentro
del plazo de quince dias, por el Presidente y dos Interventores nombrados uno por la
mayoria y otro por la minoria.

Los Administradores, por propia iniciativa si asi lo deciden, y obligatoriamente cuando
asi lo hubieran solicitado fehacientemente por escrito con cinco dias de antelacion al
previsto para la celebracidn de la Junta en primera convocatoria accionistas que
representen al menos un uno por ciento del capital social, requeriran la presencia de
Notario para que levante el acta de la Junta, siendo a cargo de la Sociedad los
honorarios del Notario elegido. El acta notarial tendra la consideracién de acta de la
Junta.

CAPITULO Il Consejo de Administracidn
CONSEJO DE Composicién y nombramiento del Consejo de Administracion
ADMINISTRACION Consejeros

Reuniones del Consejo

Quodrum de asistencia y votacion

Actas del Consejo

Responsabilidad de los Administradores
Facultades del Consejo de Administracién
Delegacion y Poderes

Remuneracién de los Consejeros




CE Sabadell FC, SAD Estatutos Sociales

Articulo 202. Consejo de Administracion

La gestidn, administracién y representacién de la Sociedad en juicio o fuera de él, y en todos
los actos comprendidos en el objeto social corresponde al Consejo de Administracién, que
actuara colegiadamente, sin perjuicio de las delegaciones y apoderamientos que pueda conferir.

Articulo 212. Composicion y nombramiento del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion de la Sociedad estard constituido por un minimo de TRES y un
maximo de NUEVE miembros.

Articulo 222. Consejeros

Los Consejeros ejercerdn su cargo durante el plazo mdximo de cinco afios, pudiendo ser
reelegidos, una o mds veces, por periodos de igual duracion maxima. Vencido el plazo, el
nombramiento caducard cuando se haya celebrado la siguiente Junta General o haya
transcurrido el término legal para la celebracién de dicha junta.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Administraciéon podrdn ser cubiertas
interinamente por un accionista designado por el propio Consejo, pero dando cuenta a la mas
préxima Junta General que se celebre, para ratificacidon, en un caso. Los Consejeros elegidos
para cubrir dichas vacantes, solo desempefiaran el cargo por el tiempo que faltara para cumplir
su mandato al Consejero a quien haya sustituido.

Articulo 232. Reuniones del Consejo

El Consejo de Administracién se reunird cuantas veces lo exija el interés de la Sociedad,
convocado por su Presidente o por quien le sustituya, por propia iniciativa o a peticiéon de sus
miembros. Asimismo, el Consejo de Administracidn se reunird como minimo necesariamente
dentro de los tres meses siguientes al cierre del ejercicio social, para formular la Cuentas
Anuales, el Informe de Gestion y la Propuesta de Aplicaciéon de Resultados. Por otro lado,
también, se reunird con un mes de antelacién al cierre del ejercicio para la elaboracién del
presupuesto anual del siguiente ejercicio.

A las sesiones precederd la convocatoria por medio de aviso escrito o por medio telematico, en
el que se expresara sucintamente el objeto de la reunién.

El consejero que no asista a una reunién podrd hacerse representar en ella por otro Consejero
gue concurra, mediante delegacidn conferida por escrito. La representacidn serd especial para
cada reunidn. Cada Consejero sélo podra ostentar la delegacidn o representacion de otro
miembro del Consejo.

Articulo 242. Quérum de asistencia y votacion

Para que el Consejo de Administracién quede validamente constituido serd necesario que
concurran a la reunién, presente o representados, la mayoria de sus miembros.

El Consejo adoptara sus acuerdos por mayoria simple de los Consejeros presente o
representados en la reunién.

\VTIV' 10
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No obstante, cuando se trate de la delegacidn permanente de alguna facultad del Consejo de
Administracidn en una Comisién Ejecutiva o en un Consejero Delgado, la designacion de los
Consejeros que hayan de ocupar tales cargos, requeriran para su validez el voto favorable de las
dos terceras partes de los componentes del Consejo y no producirdn efecto alguno hasta su
inscripcion en el Registro Mercantil.

Articulo 252 Actas del Consejo

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un Libro de Actas y seran firmadas por el
Presidente o el Vicepresidente que lo sustituya, en su caso, y el Secretario o Vicesecretario. El
contenido del Acta deberd ajustarse a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes en
cada momento.

Las actas podran aprobarse en la misma reunion del Consejo, antes de levantarse la
sesidn, o en la siguiente reunion que se celebre.

Las certificaciones de los acuerdos del Consejo de Administracidn se expediran por el Secretario
0, en su caso, por el Vicepresidente, con el visto bueno del Presidente o, en su caso, del
Vicepresidente que le sustituya.

La formalizacion e instrumento publico corresponderd a las personas que tengan facultades
para certificar o a quien se le confieran, de acuerdo con los términos establecidos en la Ley de
Sociedades Andnimas.

Articulo 262. Responsabilidad de los Administradores

Los Consejeros responderan frente a la Sociedad, frente a los accionistas y frente a los
acreedores sociales del dafio que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los
realizados sin la diligencia con la que deben desempefiar el cargo, asi como por los dafos y
perjuicios que causen por incumplimiento de los acuerdos econdmicos con la Liga Nacional de
Futbol Profesional correspondiente y lo que disponen los articulos 236 a 238 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Articulo 272. Facultades del Consejo de Administracion

Con la salvedad de las facultades expresamente reservadas por la Ley, disposiciones vigentes,
o estos Estatutos a las Juntas Generales de Accionistas, el Consejo de Administracion estd
investido de los mas amplios poderes para la administracién, gestién y direccién de la Sociedad
y para representarla en juicio o fuera de él. La representacion se extenderd en todo caso, a todos
los actos comprendidos en el objeto social.

A titulo informativo y no limitativo le corresponden las siguientes facultades y todo cuanto con
ellas reste relacionado, ampliamente y sin limitacidn alguna:

a. Adquirir, disponer, enajenar, gravar toda clase de bienes, muebles e inmuebles, y constituir,
aceptar, modificar y extinguir toda clase de derechos personales y reales, incluso hipotecas.

b. Dirigir la organizacién empresarial de la sociedad y sus negocios.

\r“|yf 11
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c. Otorgar toda clase de actos, contratos o negocios juridicos, con los pactos, clausulas y
condiciones que estimen oportuno establecer; transigir y pactar arbitrajes; tomar parte en
concursos y subastas, hacer propuestas y aceptar adjudicaciones. Adquirir, gravar y enajenar por
cualquier titulo, y en general realizar cualesquiera operaciones sobre acciones, obligaciones u
otros titulos valores, asi como realizar actos de los que resulte la participacién en otras
sociedades, bien concurriendo a su constitucidn o suscribiendo acciones en aumento de capital y
otras emisiones de titulos valores.

d. Administrar bienes muebles e inmuebles; hacer declaraciones de edificacidon y plantacion,
deslindes, amojonamientos, divisiones materiales, modificaciones hipotecarias, concertar,
modificar y extinguir arrendamientos, y cualesquiera otras cesiones de uso y disfrute.

e. Girar, aceptar, endosar, intervenir y protestar letras de cambio y otros documentos de giro.
f. Tomar dinero a préstamo o crédito, reconocer deudas y créditos.

g. Disponer, seguir, abrir y cancelar cuentas y depdsitos de cualquier tipo en Bancos, Institutos y
organismos oficiales, y demas entidades, haciendo todo cuanto la legislacién y la practica
bancaria permitan. Alquilar y utilizar caja de seguridad. Constituir hipotecas y prendas sobre
toda clase de bienes y valores.

h. Nombrar y separar empleados y representantes, firmar contratos de trabajo, de transporte y
traspaso de locales de negocio; retirar y remitir géneros, envios y giros.

i. Comparecer ante toda clase de Juzgados y Tribunales de cualquier jurisdicciéon y ante toda
clase de organismos publicos, en cualquier concepto, y en toda clase de juicios y procedimientos
incluso arbitrales; interponer recursos, incluso de casacién, revision o nulidad, ratificar escritos y
desistir de las actuaciones, ya directamente o por medio de Abogados y Procuradores, a los que
podran conferir los oportunos poderes.

j- Otorgar y firmar toda clase de documentos publicos y privados; retirar y cobrar cualquier
cantidad o fondos de cualquier organismo publico o privado, firmando al efecto cartas de pago,
recibos, facturas y libramientos.

k. Ejecutar y, en su caso, elevar a publicos los acuerdos adoptados por la Junta General.

l. Otorgar poderes de toda clase, tanto judiciales como extrajudiciales, y modificar o revocar los
apoderamientos conferidos.

Articulo 282. Delegaciones y Poderes

El Consejo de Administracién podrd delegar sus facultades de representacién que sean legal y
estatutariamente delegables, en una Comision Ejecutiva o en un Consejero Delegado.

Podra, asimismo, otorgar poderes de un modo temporal o permanente, o para un caso o
negocio determinado, a la persona de que se trate, confiriéndole el oportuno mandato especial.

\w‘mr' 12
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Articulo 292. Remuneracion de los Consejeros

El cargo de Consejero se desempefiara gratuitamente, no percibiendo por este concepto
remuneracion alguna.

CAPITULO Il Disciplina Deportiva

DISCIPLINA Infracciones: Clasificacién

DEPORTIVA Infracciones Muy Graves

Y REGIMEN Infracciones Graves

SANCIONADOR Infracciones Leves
Sanciones

Articulo 302. Disciplina Deportiva

El ambito de la disciplina deportiva, cuando se trate de competiciones o actividades
de dmbito estatal y, en su caso, internacional, se extiende a las infracciones de las
reglas del juego o competicidon y normas generales deportivas tipificadas en estos
Estatutos y sus disposiciones reglamentarias de desarrollo, en la Ley del Deporte y en
las disposiciones que la desarrollen.

Son infracciones a las reglas del juego o competicién las acciones u omisiones, que
durante el curso de juego o competicién vulneren, impidan o perturben su normal
desarrollo.

Son infracciones a las normas deportivas las demds acciones u omisiones que sean
contrarias a lo dispuesto por dichas normas.

Articulo 312. Infracciones: Clasificacion

Las infracciones se clasifican en muy graves, graves y leves. Reglamentariamente se
determinaran los principios y criterios para la diferenciacidon entre el caracter leve,
grave y muy grave de las infracciones.

Articulo 322. Infracciones Muy Graves

No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, se consideraran, en todo caso, como
infracciones muy graves a las reglas de juego o competicidn a las normas deportivas
generales, las siguientes:

a. Los abusos de autoridad.

b. Los quebrantamientos de sanciones impuestas.

c. Las actuaciones dirigidas a predeterminar mediante precio, intimidacién o simples
acuerdos, el resultado de una prueba o competicion.

d. La promocidn, incitacion, consumo o utilizacién de practicas prohibidas a que se
refiere el art. 56 de la Ley del Deporte, asi como la negativa a someterse a los
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controles exigidos por los drganos y personas competentes, o cualquier accidon u
omisién que impida o perturbe la correcta realizacién de dichos controles.

e. Los comportamientos, actividades y gestos antideportivos y agresivos de jugadores,
cuando se dirijan al arbitro, a otros jugadores o al publico, asi como las declaraciones
publicas de directivos, técnicos, arbitros y deportistas o socios que inciten a sus
equipos o a los espectadores a la violencia.

f. La falta de asistencia no justificada a las convocatorias de las selecciones deportivas
nacionales.

g. La participacién en competiciones organizadas por paises que promuevan la
discriminacion racial, o con deportistas que representen a los mismos.

Ademas de las enumeradas anteriormente, son infracciones muy graves de los Clubes
deportivos profesionales, y en su caso, de sus administradores o directivos:

1. El incumplimiento de los acuerdos de tipo econémico de la Liga Nacional de Futbol
Profesional correspondiente.

2. El incumplimiento de los deberes o compromisos adquiridos con el Estado o con los
deportistas.

3. El incumplimiento de los regimenes de responsabilidad de los miembros de las
Juntas Directivas.

Articulo 332. Infracciones Graves

Seran, en todo caso, infracciones graves:

a. El incumplimiento reiterado de érdenes e instrucciones emanadas de los érganos
deportivos competentes.

b. Los actos notorios y publicos que atenten a la dignidad o decoro deportivos.

c. El ejercicio de actividades publicas o privadas declaradas incompatibles con la
actividad o funcién deportiva desempefiada.

Articulo 342. Infracciones Leves

Se consideraran infracciones de caracter leve las conductas claramente contrarias a las
normas deportivas, que no estén incursas en la calificacion de muy graves o graves.

Articulo 352. Sanciones

Las sanciones aplicadas a cada una de las infracciones serdn proporcionales al caracter
de éstas, estableciéndose reglamentariamente junto con las circunstancias eximentes,
atenuantes y agravantes de la responsabilidad del infractor y los requisitos de extincion
de esta ultima, un adecuado sistema de sanciones, asi como, en su caso, los criterios
para la graduacidén de las mismas.
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Asimismo, se determinaran reglamentariamente los procedimientos disciplinarios de
tramitacién e imposicién, en su caso, de sanciones, asi como el sistema de recursos
contra las sanciones impuestas.

TITULO IV Ejercicio Social

EJERCICIO Cuentas Anuales

SOCIAL Elaboracién del Presupuesto
Y CUENTAS Aplicacién de Resultados
ANUALES

Articulo 362. Ejercicio Social
El Ejercicio dard comienzo el 1 de julio de cada afio y terminara el 30 de junio siguiente.
Articulo 372. Cuentas Anuales

Dentro de los tres meses siguientes al cierre del Ejercicio, el Consejo de
Administracion deberd formular las Cuentas Anuales del Ejercicio, con el Balance, la
cuenta de Pérdidas y Ganancias y la Memoria, el Informe de Gestidn explicativo de la
situacion econdmica de la Sociedad y del curso de sus negocios y la Propuesta de
Aplicacion del Resultado.

Las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién deberdn ser firmados por todos los
Administradores. Si faltara la firma de alguno de ellos se sefialard en cada uno de los
documentos en que falte, con expresa indicacidn de la causa. Las Cuentas Anuales y el
Informe de Gestidn, salvo que la Sociedad presente Balance abreviado, deberdn ser
revisadas por los Auditores de Cuentas, los cuales dispondran como minimo de un
plazo de un mes para emitir su informe, proponiendo la aprobacién o formulando sus
reservas.

Los documentos sefialados en el pdarrafo primero, junto con el informe de los
Auditores deberan ser sometidos a la consideracion y aprobacidn de la Junta General
de Accionistas, después de haberlos tenido éstos de manifiesto a su entera disposicidn
en el domicilio social, para su informacién a partir de la convocatoria de la Junta
General y hasta la fecha para su celebracion.

Articulo 382. Elaboracion del Presupuesto
La Junta General, por acuerdo ordinario, debera aprobar anualmente su presupuesto.
Para ellos el Consejo remitird con una antelacion de un mes a la celebracién de la

Junta una solicitud a la Liga Nacional de Futbol Profesional para que ésta en el plazo
de veintilun dias naturales evacue su informe.



CE Sabadell FC, SAD Estatutos Sociales

En la Junta General que haya de aprobar el presupuesto se presentara, tanto el
proyecto de presupuesto que se someterd a aprobacién como el informe de la Liga
Nacional de Futbol Profesional.

Articulo 392. Aplicacion de Resultados

La junta general resolvera sobre la aplicacién del resultado del ejercicio de acuerdo con el
balance aprobado.

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la ley o los estatutos, sélo podran repartirse
dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre disposicion, si el valor del
patrimonio neto no es o, a consecuencia del reparto, no resulta ser inferior al capital social. A
estos efectos, los beneficios imputados directamente al patrimonio neto no podran ser objeto
de distribucién, directa ni indirecta.

Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores que hicieran que ese valor del patrimonio neto de
la sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el beneficio se destinara a la compensacion
de estas pérdidas.

Se prohibe igualmente toda distribucidon de beneficios a menos que el importe de las reservas
disponibles sea, como minimo, igual al importe de los gastos de investigacién y desarrollo que
figuren en el activo del balance.

En cualquier caso, debera dotarse una reserva indisponible equivalente al fondo de comercio
gue aparezca en el activo del balance, destinandose a tal efecto una cifra del beneficio que
represente, al menos, un cinco por ciento del importe del citado fondo de comercio. Si no

existiera beneficio, o éste fuera insuficiente, se emplearan reservas de libre disposicion.

TITULO V Disolucion
DISOLUCION Liquidacién
Y LIQUIDACION Extincion

DE LA SOCIEDAD

Articulo 402. Disolucién
La Sociedad se disolverd por cualquiera de las causas establecidas en el articulo 260 de la

Ley de Sociedades Andnimas y por cualquiera otra prevista en la Ley del Deporte y disposiciones
reglamentarias.
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Articulo 41°. Liquidacién

Disuelta la Sociedad, se afiadird a su denominacién la expresion "en liquidacidn", cesaran en
sus cargos los Consejeros y la Junta General de Accionistas nombrard un ndmero impar de
Liqguidadores, que asumiran las funciones que determina el articulo 371 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Articulo 422, Extincion

Realizado el Activo, cancelado o asegurado el Pasivo, terminadas las operaciones en curso,
formalizado por los Liquidadores el Balance final de la liquidacion, serd éste sometido a la
consideracion y sancién de la Junta General de Accionistas y, una vez aprobado, el liquido
resultante se distribuird entre las acciones en la forma prevenida por articulo 395 de la Ley de
Sociedades de Capital Ley, dejando asi liquidada y extinguida la Sociedad canceldndose su
inscripcion en el Registro Mercantil.

DISPOSICION TRANSITORIA

Si transcurrido el plazo de la segunda opcidn quedasen acciones sin suscribir, se seguiran las
siguientes reglas:

12 Los Socios que suscribieron capital en las fases preferentes tendran un plazo de
cinco dias, para emitir su opinién sobre la forma de suscripcién de las acciones
sobrantes.

Este plazo se computara desde la terminacién de la segunda fase de suscripcién si
gueda capital sin suscribir.

En la publicacién de la apertura de la tercera fase se anunciaran las condiciones de
ejercicio de este derecho de suscripcion.

22 En todo caso los criterios generales que se deberdn respetar son los que a
continuacion se detalla:

a) Las acciones seran ofrecidas a entidades que tengan su sede e implantacion en la
Localidad, Provincia o en la Comunidad Auténoma donde el Club tiene su propio
domicilio social.

b)S e perseguira lograr el maximo equilibrio corporativo evitando la concentracién de
acciones.

c) El ultimo término se podra acudir a una suscripcion publica de las acciones.
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